3










        УТВЕРЖДЕНЫ








   постановлением администрации 

городского округа город Воронеж









   от 21.10.2020 № 1020
ПРАВИЛА 

ПРЕДОСТАВЛЕНИЯ СУБСИДИЙ НА ИНЫЕ ЦЕЛИ ЗА СЧЕТ ИНЫХ МЕЖБЮДЖЕТНЫХ ТРАНСФЕРТОВ, ПОСТУПАЮЩИХ ИЗ ОБЛАСТНОГО БЮДЖЕТА БЮДЖЕТУ ГОРОДСКОГО ОКРУГА ГОРОД ВОРОНЕЖ, НА ЕЖЕМЕСЯЧНОЕ ДЕНЕЖНОЕ ВОЗНАГРАЖДЕНИЕ ЗА КЛАССНОЕ РУКОВОДСТВО ПЕДАГОГИЧЕСКИМ РАБОТНИКАМ МУНИЦИПАЛЬНЫХ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ОРГАНИЗАЦИЙ
Настоящие Правила предоставления субсидий на иные цели за счет иных межбюджетных трансфертов, поступающих из областного бюджета бюджету городского округа город Воронеж, на ежемесячное денежное вознаграждение за классное руководство педагогическим работникам муниципальных общеобразовательных организаций (далее – Правила) устанавливают цели, условия, порядок предоставления данных субсидий в рамках реализации государственной программы Воронежской области «Развитие образования» (далее – Субсидии).

1. Субсидии предоставляются в целях осуществления выплат ежемесячного денежного вознаграждения за классное руководство педагогическим работникам муниципальных общеобразовательных организаций (далее – общеобразовательные организации) из расчета        5000 рублей в месяц с учетом установленных трудовым законодательством Российской Федерации отчислений по социальному страхованию в государственные внебюджетные фонды Российской Федерации (Пенсионный фонд Российской Федерации на обязательное пенсионное страхование, Фонд социального страхования Российской Федерации на обязательное социальное страхование на случай временной нетрудоспособности и в связи с материнством, Федеральный фонд обязательного медицинского страхования на обязательное медицинское страхование, а также с учетом страховых взносов на обязательное социальное страхование от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний) (далее – страховые взносы в государственные внебюджетные фонды).

2. Предоставление Субсидий осуществляется в соответствии со сводной бюджетной росписью бюджета городского округа город Воронеж в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных решением о бюджете городского округа город Воронеж на текущий финансовый год управлению образования и молодежной политики администрации городского округа город Воронеж (далее – управление) на цели, указанные в пункте 1 настоящих Правил. 

3. Размер Субсидий общеобразовательной организации определяется по следующей формуле:

T1i = Tкр x H1 x Nм x Sвзн,

где:

T1i – размер Субсидий общеобразовательной организации;

Tкр – 5000 рублей – размер ежемесячного денежного вознаграждения за классное руководство педагогическим работникам общеобразовательных организаций (но не более 2 выплат ежемесячного денежного вознаграждения 1 педагогическому работнику при условии осуществления классного руководства в 2 и более классах);

H1 – прогнозируемая численность педагогических работников общеобразовательной организации, получающих вознаграждение за классное руководство;

Nм – количество месяцев в году, в которые выплачивается ежемесячное денежное вознаграждение педагогическим работникам общеобразовательной организации за классное руководство;

Sвзн – страховые взносы в государственные внебюджетные фонды.

4. Контроль за целевым использованием Субсидий осуществляют управление и орган муниципального финансового контроля.

5. Не использованный по состоянию на 1 января финансового года, следующего за отчетным, остаток средств Субсидий подлежит возврату в бюджет городского округа город Воронеж в порядке и сроки, установленные бюджетным законодательством Российской Федерации.
6. Ответственность за нецелевое использование предоставленных Субсидий и недостоверность предоставленных сведений о расходовании Субсидий несут общеобразовательные организации в соответствии с действующим законодательством.

7. При выявлении нарушения условий, установленных для предоставления Субсидий, а также факта нецелевого использования Субсидий управление принимает меры по возврату Субсидий в бюджет городского округа город Воронеж, направляет общеобразовательным организациям требование о возврате Субсидий. Субсидии подлежат возврату в бюджет городского округа город Воронеж в течение                   30 календарных дней с даты получения требования о возврате Субсидий.

8. В случае невыполнения требования о возврате Субсидий в срок, указанный в пункте 7 настоящих Правил, управление принимает меры по взысканию подлежащих возврату Субсидий в бюджет городского округа город Воронеж в судебном порядке.

Руководитель управления 

образования и молодежной политики                                    Л.А. Кулакова
