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	УТВЕРЖДЕНЫ

постановлением администрации

городского округа город Воронеж
от 15.02.2021   № 89


ИЗМЕНЕНИЯ 

В ПОЛОЖЕНИЕ О ПОРЯДКЕ ЗАКЛЮЧЕНИЯ, ИЗМЕНЕНИЯ, ПРЕКРАЩЕНИЯ (РАСТОРЖЕНИЯ) ДОГОВОРОВ СОЦИАЛЬНОГО НАЙМА ЖИЛЫХ ПОМЕЩЕНИЙ МУНИЦИПАЛЬНОГО ЖИЛИЩНОГО ФОНДА ГОРОДСКОГО ОКРУГА ГОРОД ВОРОНЕЖ
1. Раздел III «Порядок заключения, изменения, прекращения (расторжения) договора социального найма» Положения о порядке заключения, изменения, прекращения (расторжения) договоров социального найма жилых помещений муниципального жилищного фонда городского округа город Воронеж (далее – Положение) изложить в следующей редакции:
«III. Порядок заключения, изменения, прекращения (расторжения) договора социального найма
3.1. Для заключения, прекращения (расторжения) договоров социального найма жилых помещений муниципального жилищного фонда, внесения в них изменений граждане обращаются в управление жилищных отношений администрации городского округа город Воронеж (далее – Управление), которое осуществляет весь комплекс работ, связанных с заключением, изменением, прекращением договоров социального найма жилых помещений муниципального жилищного фонда, а именно:

1) первичные консультации граждан;

2) прием от граждан документов и регистрацию заявлений;

3) проверку документов на предмет их достаточности и надлежащего оформления;

4) контроль за соблюдением законодательства Российской Федерации;

5) заключение и прекращение договоров, внесение в них изменений, учет и регистрацию договоров социального найма и соглашений;

6) иные необходимые работы, связанные с заключением, изменением, прекращением договоров социального найма.
3.2. Гражданам для заключения договора социального найма жилого помещения муниципального жилищного фонда необходимо обратиться с заявлением, составленным по форме № 1 согласно приложению № 1 к настоящему Положению, с приложением необходимых документов, которые подлежат проверке в установленном настоящим Положением порядке.
3.3. Договор социального найма жилого помещения муниципального жилищного фонда заключается по форме № 2 согласно приложению № 1 к настоящему Положению.

3.4. Соглашение об изменении договора социального найма жилого помещения либо его прекращении (расторжении) составляется по форме № 3 либо № 4 соответственно согласно приложению № 1 к настоящему Положению.

3.5. Договоры социального найма жилых помещений муниципального жилищного фонда, соглашения об изменении договоров социального найма жилых помещений либо их прекращении подлежат учету в Управлении в соответствии с порядком согласно приложению № 2 к настоящему Положению.».
2. В Приложении № 1 к Положению:
2.1. Форму № 1 изложить в следующей редакции:
«Форма № 1

 Регистрационный номер______
Руководителю управления жилищных

отношений администрации
городского округа город Воронеж

                                                            гражданина _________________________

и членов семьи, совместно  проживающих

по адресу: ___________________________

____________________________________

___________________________________________

___________________________________________

ЗАЯВЛЕНИЕ

Просим заключить договор социального найма жилого помещения       №______в___________________________________________________________________
                           (жилом доме, квартире, части дома или квартиры (нужное вписать))
по ул. (пер.) __________________________, состоящего из ____ жилых комнат, общей площадью _________ кв. метров, в том числе жилой ______ кв. метров, предоставленного мне и моей семье на основании: ______________________________________________________________
________________________________________________________________

Признать Нанимателем:______________________________________.

Члены семьи Нанимателя:_______________________________________
__________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________________________________________________________.

Подписи граждан  (либо их законных представителей),  получающих жилое помещение на условиях социального найма:_______________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________.

В соответствии с требованиями Федерального закона от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных» даю (даем) согласие на сбор, систематизацию, накопление, хранение, уточнение (обновление, изменение), использование, распространение (в случаях, предусмотренных действующим законодательством Российской Федерации) предоставленных выше персональных данных. Настоящее согласие дано мною (нами) бессрочно.

Личности граждан установлены по удостоверяющим личность документам, полномочия представителей проверены и подтверждены соответствующими документами, подписи заверены сотрудником____________________________________________________.

                                                                (Ф.И.О., подпись)

Нанимателю жилого помещения  (или членам его семьи) необходимо явиться для подписания договора социального найма __________________.

          (дата)

При подписании договора социального найма личность Нанимателя установлена, подписи заверены сотрудником__________________________.

                                                                                             (Ф.И.О., подпись)
	Заявление, прилагаемые документы, форма и содержание договора социального найма на предмет возможности регистрации договора в реестре проверены

______________________________________

(Ф.И.О., подпись, дата)
	Информация в базу данных компьютерного комплекса Управления по данному заявлению занесена

______________________________________

(Ф.И.О., подпись, дата)


Перечень документов, прилагаемых к заявлению:

_____________________________________________________________________________
  (копия решения о предоставлении жилого помещения, либо решения суда, либо договор 
_____________________________________________________________________________
  обмена жилых помещений, копии паспортов совершеннолетних, иные документы, _____________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
                     необходимые для проверки правомерности заключения договора)
Договор социального найма зарегистрирован «___» ________ 20___ года за №__________.».

2.2. Форму № 2 изложить в следующей редакции:
«Форма № 2
ДОГОВОР

СОЦИАЛЬНОГО НАЙМА ЖИЛОГО ПОМЕЩЕНИЯ 

МУНИЦИПАЛЬНОГО ЖИЛИЩНОГО ФОНДА

№ ________________

г. Воронеж                                                        
         «___» _________ 20___ г.

Муниципальное образование городской округ город Воронеж в лице управления жилищных отношений администрации городского округа город Воронеж, действующего на основании Положения об управлении жилищных отношений администрации городского округа город Воронеж, утвержденного решением Воронежской городской Думы от 26.09.2012          № 939-III, в лице руководителя управления ___________________________, действующего на основании Положения об управлении жилищных отношений администрации городского округа город Воронеж, утвержденного решением Воронежской городской Думы от 26.09.2012          № 939-III, и доверенности от ___.___.20___ № ______, удостоверенной  нотариусом ____________ нотариального округа городского округа город Воронеж Воронежской области, именуемое в дальнейшем Наймодатель, с одной стороны, и гражданин(ка) ____________________________________, именуемый(ая) в дальнейшем Наниматель, с другой стороны заключили настоящий Договор о следующем.
1. Предмет договора

1.1. Наймодатель передает Нанимателю и членам его семьи в бессрочное владение и пользование изолированное жилое помещение, находящееся в муниципальной собственности, состоящее из ______ комнат(ы) в __________________________________ квартире (доме) общей
                                         отдельной (коммунальной) 

площадью ________ кв. метров, в том числе жилой _______ кв. метров, по адресу: г. Воронеж, ул.                                                          , дом №         , корпус №         , квартира №         , комната №         , для проживания в нем, а также обеспечивает предоставление за оплату коммунальных услуг:_______ 

(электроснабжение, газоснабжение, в том числе

_____________________________________________________________________________

газ в баллонах, холодное водоснабжение, водоотведение

_____________________________________________________________________________

 (канализация), горячее водоснабжение и теплоснабжение (отопление),

_____________________________________________________________________________

в том числе приобретение и доставка твердого топлива при наличии

_____________________________________________________________________________

печного отопления (нужное указать))
1.2. Характеристика предоставляемого жилого помещения, его технического состояния, а также санитарно-технического и иного оборудования, находящегося в нем, указана в техническом паспорте жилого помещения.

1.3. Совместно с Нанимателем в жилое помещение вселяются следующие члены семьи:

1) 
(Ф.И.О. члена семьи и степень родства с Нанимателем)

2) 
(Ф.И.О. члена семьи и степень родства с Нанимателем)

3) 

(Ф.И.О. члена семьи и степень родства с Нанимателем)

4) 
(Ф.И.О. члена семьи и степень родства с Нанимателем)

5) 

(Ф.И.О. члена семьи и степень родства с Нанимателем)

6)

(Ф.И.О. члена семьи и степень родства с Нанимателем)

7)  

(Ф.И.О. члена семьи и степень родства с Нанимателем)

2. Обязанности сторон

2.1. Наниматель обязан:

а) принять от Наймодателя по акту в срок, не превышающий 10 дней со дня подписания настоящего Договора, пригодное для проживания жилое помещение, в котором проведен текущий ремонт, за исключением случаев, когда жилое помещение предоставляется во вновь введенном в эксплуатацию жилищном фонде (действие настоящего подпункта распространяется только в отношении вновь предоставляемых жилых помещений);

б) соблюдать правила пользования жилыми помещениями;
в) использовать жилое помещение в соответствии с его назначением;

г) поддерживать в исправном состоянии жилое помещение, санитарно-техническое и иное оборудование, находящееся в нем, обеспечивать их сохранность. При обнаружении неисправностей жилого помещения или санитарно-технического и иного оборудования, находящегося в нем, немедленно принимать возможные меры к их устранению и в случае необходимости сообщать о них Наймодателю или в соответствующую управляющую организацию;

д) содержать в чистоте и порядке жилое помещение, общее имущество в многоквартирном доме, объекты благоустройства;

е) производить текущий ремонт занимаемого жилого помещения.

К текущему ремонту занимаемого жилого помещения, выполняемому Нанимателем за свой счет, относятся следующие работы: побелка, окраска и оклейка стен, потолков, окраска полов, дверей, подоконников, оконных переплетов с внутренней стороны, радиаторов, а также замена оконных и дверных приборов, ремонт внутриквартирного инженерного оборудования (электропроводки, холодного и горячего водоснабжения, теплоснабжения, газоснабжения).

Если выполнение указанных работ вызвано неисправностью отдельных конструктивных элементов общего имущества в многоквартирном доме или оборудования в нем либо связано с производством капитального ремонта дома, то оно производится за счет Наймодателя организацией, предложенной им;

ж) не производить переустройство и (или) перепланировку жилого помещения без получения соответствующего согласования, предусмотренного жилищным законодательством Российской Федерации;

з) своевременно и в полном объеме вносить в установленном порядке плату за жилое помещение и коммунальные услуги по утвержденным в соответствии с законодательством Российской Федерации ценам и тарифам.

Размер платы за содержание и ремонт жилого помещения муниципального жилищного фонда, расположенного в многоквартирном доме, устанавливается в соответствии с размером, определенным договором управления многоквартирным домом либо решением общего собрания членов товарищества собственников жилья, жилищного кооператива или иного специализированного потребительского кооператива.

Плата за содержание жилого помещения устанавливается в размере, обеспечивающем содержание общего имущества в многоквартирном доме в соответствии с требованиями законодательства. Размер платы за пользование жилым помещением (платы за наем), платы за содержание жилого помещения для Нанимателя определяется исходя из занимаемой общей площади жилого помещения.

Орган местного самоуправления несет расходы на содержание жилого помещения муниципального жилищного фонда и коммунальные услуги только до заселения этого жилого помещения.

Наниматель жилого помещения по договору социального найма в многоквартирном доме, управление которым осуществляется управляющей организацией, вносит плату за содержание и ремонт жилого помещения, а также плату за коммунальные услуги этой управляющей организации.

Управляющая организация обязана информировать в письменной форме Нанимателя и Наймодателя жилого помещения муниципального жилищного фонда об изменении размера платы за жилое помещение и коммунальные услуги не позднее чем за 30 дней до даты представления платежных документов, на основании которых будет вноситься плата за жилое помещение и коммунальные услуги в ином размере, если иной срок не установлен договором управления;
и) переселиться с членами своей семьи в порядке, установленном Жилищным кодексом Российской Федерации, на время проведения капитального ремонта или реконструкции дома, в котором он проживает (когда ремонт или реконструкция не могут быть произведены без выселения Нанимателя), в предоставляемое Наймодателем жилое помещение, отвечающее санитарным и техническим требованиям;

к) при расторжении настоящего Договора освободить в установленные сроки и сдать по акту Наймодателю в исправном состоянии жилое помещение, санитарно-техническое и иное оборудование, находящееся в нем, оплатить стоимость не произведенного Нанимателем и входящего в его обязанности ремонта жилого помещения, санитарно-технического и иного оборудования, находящегося в нем, или произвести его за свой счет, а также погасить задолженность по оплате за жилое помещение и коммунальные услуги;

л) допускать в заранее согласованное сторонами настоящего Договора время в занимаемое жилое помещение работников Наймодателя или уполномоченных им лиц, представителей органов государственного надзора и контроля для осмотра технического и санитарного состояния жилого помещения, санитарно-технического и иного оборудования, находящегося в нем, для выполнения необходимых ремонтных работ в случае расторжения Договора, а для ликвидации аварий – в любое время;

м) информировать Наймодателя об изменении оснований и условий, дающих право пользования жилым помещением по договору социального найма, не позднее 10 рабочих дней со дня такого изменения;

н) нести иные обязанности, предусмотренные Жилищным кодексом Российской Федерации и законодательством  Российской Федерации;

о) в отношении жилого помещения, являющегося объектом культурного наследия федерального значения, в течение 10 рабочих дней со дня подписания настоящего Договора оформить охранное обязательство с автономным учреждением культуры Воронежской области
«Государственная инспекция историко-культурного наследия».
2.2. Наймодатель обязан:

а) передать Нанимателю по акту в течение 10 дней со дня подписания настоящего Договора свободное от прав иных лиц и пригодное для проживания жилое помещение в состоянии, отвечающем требованиям пожарной безопасности, санитарно-гигиеническим, экологическим и иным требованиям (действие настоящего подпункта распространяется на вновь предоставляемые жилые помещения);

б) принимать участие в надлежащем содержании и ремонте общего имущества в многоквартирном доме, в котором находится сданное по договору социального найма жилое помещение;

в) осуществлять капитальный ремонт жилого помещения; 
г) предоставить Нанимателю и членам его семьи в порядке, предусмотренном Жилищным кодексом Российской Федерации, на время проведения капитального ремонта или реконструкции дома (когда ремонт или реконструкция не могут быть произведены без выселения Нанимателя) жилое помещение маневренного фонда, отвечающее санитарным и техническим требованиям.

Переселение Нанимателя и членов его семьи в жилое помещение маневренного фонда и обратно (по окончании капитального ремонта или реконструкции) осуществляется за счет средств Наймодателя;

д) информировать Нанимателя о проведении капитального ремонта или реконструкции дома не позднее чем за 30 дней до начала работ;

е) принять в установленные сроки жилое помещение у Нанимателя по акту сдачи жилого помещения после расторжения настоящего Договора;

ж) нести иные обязанности, предусмотренные действующим законодательством Российской Федерации. 

2.3. В случае прямых расчетов за жилищно-коммунальные услуги между Наймодателем и Нанимателем:

а) принимать участие в своевременной подготовке дома, санитарно-технического и иного оборудования, находящегося в нем, к эксплуатации в зимних условиях;

б) обеспечивать предоставление Нанимателю предусмотренных в настоящем Договоре коммунальных услуг надлежащего качества;

в) контролировать качество предоставляемых жилищно-коммунальных услуг;

г) в течение 3 рабочих дней со дня изменения цен на содержание, ремонт жилья, наем жилых помещений, тарифов на коммунальные услуги, нормативов потребления, порядка расчетов за предоставленные жилищно-коммунальные услуги информировать об этом Нанимателя;

д) производить перерасчет платы за жилое помещение и коммунальные услуги в случае оказания услуг и выполнения работ ненадлежащего качества и (или) с перерывами, превышающими установленную продолжительность, или поручать уполномоченному лицу проведение такого перерасчета.
3. Права сторон

3.1. Наниматель вправе:

а) пользоваться общим имуществом многоквартирного дома;

б) вселить в установленном законодательством Российской Федерации порядке в занимаемое жилое помещение иных лиц, разрешать проживание в жилом помещении временных жильцов, сдавать жилое помещение в поднаем, осуществлять обмен или замену занимаемого жилого помещения.

На вселение к родителям их детей, не достигших совершеннолетия, согласия остальных членов семьи и Наймодателя не требуется;

в) сохранить права на жилое помещение при временном отсутствии его и членов его семьи;

г) требовать от Наймодателя своевременного проведения капитального ремонта жилого помещения, надлежащего участия в содержании общего имущества в многоквартирном доме, а также предоставления предусмотренных настоящим договором коммунальных услуг надлежащего качества;

д) требовать с письменного согласия проживающих совместно с Нанимателем членов семьи в случаях, установленных законодательством Российской Федерации, изменения настоящего Договора;

е) расторгнуть в любое время настоящий Договор с письменного согласия проживающих совместно с Нанимателем членов семьи;

ж) осуществлять другие права по пользованию жилым помещением, предусмотренные Жилищным кодексом Российской Федерации и федеральными законами.

3.2. Члены семьи Нанимателя, проживающие совместно с ним, имеют равные права и обязанности, вытекающие из настоящего Договора. Дееспособные и ограниченные судом в дееспособности члены семьи Нанимателя несут солидарную с Нанимателем ответственность по обязательствам, вытекающим из настоящего Договора.

3.3. Наймодатель вправе:

а) требовать допуска в жилое помещение в заранее согласованное сторонами настоящего Договора время своих работников или уполномоченных лиц для осмотра технического и санитарного состояния жилого помещения, санитарно-технического и иного оборудования, находящегося в нем, для выполнения необходимых ремонтных работ, в случае расторжения договора, а для ликвидации аварий  –  в любое время;
б) запретить вселение в занимаемое Нанимателем жилое помещение граждан в качестве проживающих совместно с ним членов семьи в случае, если после такого вселения общая площадь соответствующего жилого помещения на 1 члена семьи станет меньше учетной нормы;

в) если Наниматель и проживающие совместно с ним члены его семьи в течение более 6 месяцев без уважительных причин не вносят плату за жилое помещение и коммунальные услуги, выселить в судебном порядке без предоставления другого жилого помещения или с предоставлением другого жилого помещения по договору социального найма, размер которого соответствует размеру жилого помещения, установленному для вселения граждан в общежитие;

г) если Наниматель и (или) проживающие совместно с ним члены его семьи используют жилое помещение не по назначению, систематически нарушают права и законные интересы соседей или бесхозяйственно обращаются с жилым помещением, допуская его разрушение, если указанные нарушения влекут за собой разрушение жилого помещения, выселить в судебном порядке виновных граждан без предоставления другого жилого помещения.

4. Порядок изменения, расторжения и прекращения Договора

4.1. Настоящий Договор может быть изменен или расторгнут по соглашению сторон в установленном законодательством Российской Федерации порядке в любое время.

4.2. При выезде Нанимателя и членов его семьи в другое место жительства настоящий Договор считается расторгнутым со дня выезда.

4.3. По требованию Наймодателя настоящий Договор может быть расторгнут в судебном порядке в следующих случаях:

а) использование Нанимателем жилого помещения не по назначению;

б) разрушение или повреждение жилого помещения Нанимателем или другими гражданами, за действия которых он отвечает;

в) систематическое нарушение прав и законных интересов соседей, которое делает невозможным совместное проживание в одном жилом помещении;

г) невнесение Нанимателем платы за жилое помещение и (или) коммунальные услуги в течение более 6 месяцев.

4.4. Настоящий Договор может быть расторгнут в судебном порядке в иных случаях, предусмотренных Жилищным кодексом Российской Федерации.

5. Прочие условия

5.1. Споры, которые могут возникнуть между сторонами по настоящему Договору, разрешаются в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации.

5.2. Настоящий Договор составлен в 2 экземплярах, один из которых находится у Наймодателя, другой  –  у Нанимателя.

	Наймодатель
	Наниматель

	Руководитель управления

________________________________
м.п. (подпись, Ф.И.О.)
	________________________________
(подпись, Ф.И.О.)».


3. Раздел III «Порядок и условия проведения учета заключенных сторонами договоров социального найма жилых помещений» приложения № 2 к Положению изложить в следующей редакции:

«III. Порядок и условия проведения учета заключенных

сторонами договоров социального найма жилых помещений

3.1. К учету допускаются подписанные в установленном порядке с обеих сторон договоры, исходные документы, проверенные на предмет их достаточности, надлежащего оформления, соответствия установленному порядку и законодательству ответственным сотрудником Управления.

3.2. В день представления договора социального найма руководителю Управления для получения указания о разрешении учета договора данное дело должно быть проверено ответственным сотрудником отдела оказания муниципальных услуг и социального найма Управления на предмет отсутствия арестов, запретов или обременений в отношении объекта договора социального найма.

3.3. Факт проведения проверки подтверждается указанием Ф.И.О., даты проверки и личной подписи соответствующего сотрудника, а также результатов проверки сотрудником отдела оказания муниципальных услуг и социального найма Управления в предусмотренных для этого полях бланка заявления.

3.4. Указание об учете договора вправе давать руководитель Управления или уполномоченное на то соответствующим приказом должностное лицо Управления.».
Руководитель управления

жилищных отношений                                                                      О.Ю. Зацепин
