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	Приложение № 1
к Порядку предоставления субсидий
на реализацию мероприятий по созданию дополнительных мест для детей в возрасте от 1,5 до 3 лет любой направленности в организациях, осуществляющих образовательную деятельность (за исключением государственных и муниципальных), и у индивидуальных предпринимателей, осуществляющих образовательную деятельность
по образовательным программам дошкольного образования, в том числе адаптированным, и присмотр и уход за детьми


	

	Форма

В управление образования и молодежной политики администрации городского округа город Воронеж 
В конкурсную комиссию для определения получателей субсидий на создание дополнительных мест для детей в возрасте от 1,5 до 3 лет любой направленности  в организациях,  осуществляющих образовательную деятельность (за исключением государственных и муниципальных), и у индивидуальных предпринимателей, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования, в том числе адаптированным, и присмотр и уход за детьми





Заявка
на участие в отборе на предоставление субсидии на создание дополнительных мест для детей в возрасте от 1,5 до 3 лет
__________________________________________________________________
(полное наименование заявителя с указанием организационно-правовой формы)
направляет на рассмотрение пакет документов для участия в отборе на предоставление субсидии на создание дополнительных мест для детей в возрасте от 1,5 до 3 лет и сообщает следующие сведения:
1. Дата регистрации заявителя, ОГРН/ОГРНИП, наименование органа, выдавшего свидетельство о государственной регистрации: _______________.
2. Место нахождения заявителя: ________________________________.
3. Контактные данные заявителя (почтовый адрес, телефон/факс, адрес электронной почты): _____________________________________________
__________________________________________________________________.
4. Банковские реквизиты (наименование и адрес кредитной организации, номер расчетного счета): ________________________________
__________________________________________________________________.
5. Виды уставной деятельности заявителя: ________________________
__________________________________________________________________.
6. Лицензия (серия, номер, дата выдачи, наименование органа, выдавшего лицензию, срок действия лицензии): _______________________
_______________________________________________________________. 
7. Ф.И.О. руководителя заявителя: _______________________________.
8. Информация о реализуемом мероприятии по созданию дополнительных мест:
8.1. Планируемое количество дополнительно создаваемых мест для детей от 1,5 до 3 лет (но не более указанного в объявлении о проведении отбора): _______________________________________________. 
8.2. Направленность группы, в которой планируется создание дополнительных мест для детей от 1,5 до 3 лет: _________________________.
8.3. Возрастной состав детей группы, в которой планируется создание дополнительных мест: ____________________________________________.
8.4. Площадь помещения, в котором создаются дополнительные места (с приложением копии соответствующей страницы техпаспорта): _________.
8.5. Количество воспитанников, посещающих (на дату подачи заявки) группу, в которой планируется создание дополнительных мест  __________,  их возрастной состав ____________________________________________.

Настоящим ___________________________________________________
(Ф.И.О. руководителя (полностью))
подтверждает, что __________________________________________________
(наименование юридического лица/ИП)
- не имеет неисполненной обязанности по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов, процентов, подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах;
- не имеет просроченной задолженности по возврату в бюджеты всех уровней субсидий, бюджетных инвестиций, предоставленных в том числе в соответствии с иными правовыми актами, и иной просроченной задолженности перед бюджетом;
- не находится в процессе реорганизации, ликвидации, банкротства (не должна (не должен) прекратить деятельность в качестве индивидуального предпринимателя);
- не является иностранным юридическим лицом, а также российским юридическим лицом, в уставном (складочном) капитале которого доля участия иностранных юридических лиц, местом регистрации которых является государство (территория), включенное в утверждаемый Министерством финансов Российской Федерации перечень государств и территорий, предоставляющих льготный налоговый режим налогообложения и (или) не предусматривающих раскрытия и предоставления информации при проведении финансовых операций (офшорные зоны), в совокупности превышает                 50 процентов;
- не имеет расчетных документов, принятых банком, но не оплаченных из-за недостаточности средств на счете организации-заявителя, исполнительных документов и постановлений судебного пристава-исполнителя;
- не имеет ограничений распоряжения счетом;
- не получает средства из бюджета бюджетной системы Российской Федерации на основании иных нормативных правовых актов или муниципальных правовых актов на цели, указанные в пункте 1.2 Порядка предоставления субсидий на реализацию мероприятий по созданию дополнительных мест для детей в возрасте от 1,5 до 3 лет любой направленности в организациях, осуществляющих образовательную деятельность (за исключением государственных и муниципальных), и у индивидуальных предпринимателей, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования, в том числе адаптированным, и присмотр и уход за детьми.

Дополнительно сообщаю следующие сведения:  
Режим работы  организации/ИП: _______________________________.
Количество дошкольных  групп: ___________, 
из них для детей от 1,5 до 3 лет ____________.

	№ п/п
	Показатели
	Единица измерения
	Значение показателя

	1
	Контингент воспитанников
	
	

	1.2
	Общая численность воспитанников в возрасте до 3 лет
	человек
	

	1.3
	[bookmark: _GoBack]Общая численность воспитанников в возрасте от 3 до 8 лет
	человек
	

	2
	Кадровые условия
	
	

	2.1
	Общая численность педагогических работников, в том числе
	человек
	

	2.2
	Численность педагогических работников, имеющих высшее образование
	человек
	

	2.3
	Численность педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование
	человек
	

	2.4
	Численность педагогических работников, прошедших за последние 3 года повышение квалификации / профессиональную переподготовку по профилю педагогической деятельности
	человек
	

	2.5
	Наличие в образовательной организации следующих педагогических работников
	
	

	2.5.1
	Музыкального руководителя
	да/нет
	

	2.5.2
	Инструктора по физической культуре
	да/нет
	

	2.5.3
	Логопеда
	да/нет
	

	2.5.4
	Педагога-психолога
	да/нет
	

	3
	Инфраструктура
	
	

	3.1
	Площадь групповых (игровых) помещений для групп детей раннего возраста (до 3 лет) в расчете на одного воспитанника
	кв. м
	

	3.2
	Площадь групповых (игровых) помещений для групп детей дошкольного возраста (от 3 до 7 лет) в расчете на одного воспитанника
	кв. м
	

	3.3
	Наличие физкультурного зала
	да/нет
	

	3.4
	Наличие музыкального зала
	да/нет
	

	3.5
	Наличие прогулочных площадок, обеспечивающих физическую активность и разнообразную игровую деятельность воспитанников на прогулке
	да/нет
	

	3.6
	Наличие медицинского блока
	да/нет
	

	4
	Образовательная деятельность
	
	

	4.1
	Наличие основной образовательной программы, реализуемой организацией-заявителем, обеспечивающей развитие детей в возрасте от 1,5 до 3 лет с учетом их возрастных и индивидуальных особенностей
	да/нет
	

	4.2
	Наличие утвержденного режима дня для детей от 1,5 до 3 лет, соответствующего требованиям действующих санитарно-эпидемиологических правил (с приложением копии)
	да/нет
	

	4.3
	Наличие расписания образовательной деятельности  для детей от 1,5 до 3 лет (с приложением копии)
	да/нет
	

	5
	Организация горячего питания
	
	

	5.1
	Наличие цикличного меню
	да/нет
	

	5.2
	Кратность приема пищи
	количество раз в день
	

	5.3
	Приготовление пищи на собственном пищеблоке
	да/нет
	

	5.4
	Организация  питания через аутсорсинг
	да/нет
	

	6
	Наличие условий для организации обучения и воспитания обучающихся с ограниченными возможностями здоровья (ОВЗ)
	
	

	6.1
	Наличие специальных дидактических материалов, специальных технических средств обучения коллективного и индивидуального пользования, адаптированных образовательных программ
	да/нет
	

	6.2
	Обеспечение доступа в здания организации, осуществляющей образовательную деятельность, лиц с ОВЗ (наличие пандусов, поручней, расширенных дверных проемов и т.д.)
	да/нет
	

	6.3
	Наличие кадровых условий для работы с детьми с ОВЗ (наличие учителя-логопеда, учителя-дефектолога, тьютора)
	да/нет
	




Настоящим подтверждаю, что вся информация, содержащаяся в настоящей заявке, представленных документах или их копиях, является подлинной, и не возражаю против доступа к ней лиц, участвующих в рассмотрении документов, представленных для участия в отборе на предоставление субсидии. 
Даю согласие на осуществление управлением образования и молодежной политики и управлением финансово-бюджетной политики администрации городского округа город Воронеж проверок соблюдения условий, целей и порядка предоставления субсидии, а также сведений, указанных в заявке и прилагаемых к ней документах.
С условиями предоставления субсидии, включая условие проведения управлением образования и молодежной политики и управлением финансово-бюджетной политики администрации городского округа город Воронеж проверок соблюдения получателем условий, целей и порядка предоставления субсидии, ознакомлен и согласен.
Даю согласие на публикацию (размещение) в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» информации об участнике отбора, о подаваемой  заявке и иной информации об участнике отбора, связанной с отбором, а также согласие на обработку персональных данных (для физического лица).
В соответствии с установленным порядком к заявке прилагаются документы на _____ л.


«____» ____________ 20__ г.

			
_____________________       ________________       /_____________________/
  (наименование должности)	     (подпись)		             (расшифровка подписи)



Руководитель управления образования
и молодежной политики                                                           Л.А. Кулакова
